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Nationellt institut för idéburna organisationer  

Den ideella sektorn har ökat från 60 miljarder kronor i omsättning och ca 110 

000 anställda år 1992 till 140 miljarder och 121 000 anställda år 2002. Trots 

den ökade betydelsen av idéburna organisationer inom vård och omsorg är 

detta en grupp organisationer och företag som det finns begränsad kunskap 

om i Sverige idag.  

 

För att öka kunskapen om villkoren, verksamheterna och potentialen i den 

idéburna sektorn vill Ersta Sköndal högskola skapa ett nationellt institut för 

idéburna organisationer. Institutet ska inriktas mot verksamheter i den ideella 

sektorn som huvudsakligen har anställd personal, oftast finansieras genom 

upphandlingar och avtal och som drivs utan vinstutdelande syfte.  

 

Högskolans ambition är att institutet ska bli ett nationellt nav och en viktig 

internationell kunskapsproducent för kvalificerad forskning och 

utredningsarbete om såväl arbetssätt, bästa praktik (best practice) och 

organisationers funktionssätt som aktuella och relevanta policystudier.  

 

Ett konkret förslag arbetas nu fram och beräknas vara klart i november 2006. 

 

Sedan 1992 har Ersta Sköndal högskola bedrivit forskning kring ideella 

organisationer och har idag en av Sveriges främsta forskningsenheter inom 

området. Genom att föreslå ett nationellt institut för idéburna organisationer 

fördjupar högskolan nu sitt engagemang för att utveckla och sprida kunskap 

om idéburna organisationers insatser, villkor, förutsättningar och verksamhet. 

Framför allt kommer institutet att fokusera på vård, omsorg och sociala 

tjänster, men också annan idéburen verksamhet kan vara aktuell.  

 

Läs mer om Ersta Sköndal högskola på www.esh.se 

 

För mer information, kontakta: 

 

Lars-Erik Olsson, forskare   mobil: 0768-93 10 54  

eller 

Jan-Håkan Hansson, rektor mobil: 0768-93 10 00 


