ERSTA SKONDAL HOGSKOLA ARBETSRAPPORTSERIE
INSTITUTET FOR ORGANISATIONS- OCH ARBETSLIVSETIK

Etik for ekonomer och civilekonomer

En kartlaggning av etikutbildningen vid svenska
hégskolor och universitet

Tomas Brytting och Andreas Linderyd



ARBETSRAPPORTSERIE NR 69

Etik for ekonomer och civilekonomer

En kartléggning av etikutbildningen vid svenska hégskolor
och universitet

Tomas Brytting och Andreas Linderyd

Ersta Skéondal hégskola
Stockholm, maj 2010



Publicerad av Institutet f&r organisations- och arbetslivsetik
Ersta Skéndal hégskola

Copyright © 2010 Tomas Brytting och Andreas Linderyd
ISSN 1402-277X, URN:NBN:se-2010-22
Produktion: Lena Blomquist



Forord

I examensordningen for den nya civilekonomutbildningen' kan man bland annat lisa
foljande:

For civilekonomexamen ska studenten

visa férmadga att inom det valda ekonomiomradet géra bedémningar med hinsyn till relevanta
vetenskapliga och samhilleliga frigor sisom de minskliga rittigheterna och etiska aspekter

samt visa medvetenhet om etiska aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete.

Det finns med andra ord numera ett formellt krav pa ett inslag av etik i de utbildningar som
leder fram till en civilekonomexamen. Detta formella krav har inte narmare preciserats.

Nir civilekonomexamen inférdes 2007, ansokte foljande lirositen om examinationsritten:
Blekinge tekniska hogskola, Goteborgs universitet, Hogskolan i Boras, Hogskolan Dalarna,
Hogskolan pa Gotland, Hogskolan i Gavle, Hogskolan i Halmstad, Hogskolan i Kalmar,
Hogskolan Kristianstad, Hogskolan i Skévde, Hogskolan Vist, Karlstads universitet, Linko-
pings universitet, Lulea tekniska universitet, Lunds universitet, Mittuniversitetet, Mdlardalens
hogskola, Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping, Stockholms universitet, S6dertérns hogskola,
Umed universitet, Vixjo universitet och Orebro universitet.

I dag har foljande lirositen denna examinationsritt™

Hogskolan i Boras, sedan 2009
Ekonomihégskolan vid Linnéuniversitetet, Kalmar/Vixjo, sedan 2009
Goteborgs universitet

Hogskolan i Halmstad, sedan 2009
Handelshégskolan i Jonk&ping, sedan 2009
Linkopings universitet

Lulea tekniska universitet, sedan 2008
Lunds universitet

Stockholms universitet

Umed universitet

Orebro universitet, sedan 2008

Hur har kravet pa etik i civilekonomutbildningarna fangats upp i praktiken? Vilket etikinslag
finns det i 6vriga ekonomutbildningar i Sverige?

Intresset for etik okar bland Sveriges civilekonom- och ekonomstudenter. Det visar denna

1 Forordning om éndring i forordningen (2006:1053) om andring i higskoleforordningen (1993:100), SES 2006:1324.

2 Det kan skapa en viss forvirring att Handelshégskolan i Stockholm inte finns med i denna uppstillning trots att de enligt sin egen
uppgift examinerar “civilekonomer”. Men detta gors siledes utanfor den statliga examinationsordningen. I den hir rapporten har vi
behandlat Handelshégskolans examen som en “ekonomexamen”.



undersokning av 22 ekonomiska institutioner och tva ingenjorsutbildande lirositen —
KTH och Chalmers — runt om i Sverige. Men ambitionsnivan pa landets hégskolor och
universitet varierat.

Studien foljer upp en liknande undersckning frain 2002.> Den gingen var det Handels-
hégskolan 1 Stockholm som utredde etikundervisningen vid de foretagsekonomiska
institutionerna i Sverige. Liksom den gangen har dven denna studie utforts pa uppdrag
av fackférbundet Civilekonomerna. Arbetet har gjorts av Tomas Brytting och Andreas
Linderyd vid Institutet for organisations- och arbetslivsetik (IOA) vid Ersta Skondal
hégskola.

Nedan redovisas forst nagra metodanmarkningar och dérefter undersékningen i sin
helhet tillsammans med vara kommentarer och tolkningar av materialet. Hir aterfinns
dven vara iakttagelser av eventuella skillnader mellan civilekonom- respektive ekonom-
examen och skillnader mellan var undersékning och den som gjordes 2002. Darefter
redovisas svaren for varje larosite for sig. Rapporten avslutas med en sammanfattande
kommentar.

ERSTA
SKONDAL

C civilEKONOMERNA
HOGSKOLA

3 Tullberg, |: Etik i ekonomundervisningen — En studie dver verksambeten vid svenska larositen. Centrum for etik och ekonomi vid Handels-
hégskolan i Stockholm, 2002.
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English summary

Ethical issues in business and in working life are constantly highlighted and discussed in
business organisations, business offices and in the media. This survey investigates how
this interest is reflected at Swedish universities.

The study is commissioned by Civilekonomerna — The Swedish Association of Graduates
in Business Administration and Economics — and designed to give an overview of how
ethics has been included in education in Business and Economics at the university level.
Our work is also inspired by the decision by The Swedish National Agency for Higher
Education to make it compulsory to include ethical issues when designing educational
programs for a Degree of Master of Science in Business and Economics.

All in all 28 universities and university colleges received the questionnaire. Out of these,
24 responded. Two questionnaires were sent in order to cover both the Bachelor and the
Master level.

Our respondents confirmed a rising interest in ethical issues — in general as among
students. However, only two of them had a compulsory course at the Master level and
7 had compulsory courses at the Bachelor level. The size of these courses ranged from
roughly 1 day to 5 weeks. 13 respondents offered elective courses in ethics.

Many commented that ethical issues were best treated within the framework of other
courses and not in a specific ethics course.

One question dealt with the primary focus of the ethics course. The most common alter-
natives were a focus on practical exercises, brand management and moral philosophy.
The alternatives named sociobiology, neoclassical economics and psychology were rarely

or never chosen.

When asked about the level of analysis in the ethics course, most respondents mentioned
the individual and the societal level, CSR. Only three mentioned the industry level as the
focus of analysis.

We offered nine descriptive words — both positive and negative — and asked the respon-
dents to circle the ones most representative for the student’s opinion of the ethics course.
78 percent of the chosen words were positive and in favour of the course.

This report argues in favour of a more institutionalized form of ethics training for
business and economics students at the university level. Without a dedicated course in
ethics it is difficult to establish the ethical dimension with some vigour in the curriculum
and it is tough to inspire the faculty to develop special competence in the field.



Without structured approaches, it also becomes difficult to carry out the kind of evalua-
tion and benchmarking that has to follow from the Bologna process.

The report ends with a recommendation to carry out similar studies in other EU-countries
and/or conduct surveys of already available research in this area. This would make it
possible to formulate new policies about ethics training for students in business adminis-
tration and economics, 1.e. at the local university level, at the national level, and at the EU
level.



Metodanmarkningar

De tva enkiterna skickades tillsammans med ett foljebrev (Bilaga A) i december 2009 till
hégskolor och universitet 1 Sverige som utbildar civilekonomer och ekonomer. Den ena
avsag undervisningen for civilekonomexamen, den andra gillde 6vrig ekonomutbildning.
Vi skickade dven enkiter till tvd andra lirositen som ger utbildningar i ekonomi: Kungliga
tekniska hégskolan i Stockholm, KTH, och Chalmers 1 G6teborg.

Listan pa dessa lirositen himtades frin en kartliggning som tidigare genomforts av
Civilekonomerna.! Utskicket stilldes till enskilda foretridare for dessa lirositen enligt
forslag fran dessa lirositen sjilva eller efter férslag fran Civilekonomernas utrednings-
chef Alexander Beck.

Efter flera paminnelser, bade per mejl och per telefon, returnerade 24 lirositen ifyllda
frigeformulir?, antingen via post eller via mejl.

En sammanstillning av svaren pa kryssfragorna finns i Bilaga B (f6r civilekonomexamen)
och Bilaga C (ekonomexamen) som édven visar hur frageformuliren ser ut i sin helhet.

Med en sa liten totalpopulation vore det 6nskvirt att fa in 100 procent av formuliren.
Men det hade sannolikt krivt mer tid och ett annat uppldgg. Bara att fa in s manga som
24 av 28 enkiter har kravt en stor arbetsinsats och manga pastotningar.

Forklaringen — foérutom en generell enkit-trotthet — dr nog att respondenterna inte sjilva
ser relevansen i undersékningen. Det i sin tur kan hinga ihop med metoden; att anvinda
en relativt enkel enkit med flervalsfragor pa ett imnesomrade som ir stort och komplext
— méjligen dven kontroversiellt pa vissa larosaten. Det kan da uppfattas som problema-
tiskt att ge enkla svar pa svara fragor.

Detta — metoden med kryssfragor generellt — innebir att vi uppmanar till forsiktighet nar
det giller att dra generella slutsatser utifrin det redovisade materialet. Vi menar dock att
det utgor en intressant kartliggning av ett nuldge.” Det gir dven att géra vissa jimforelser
med den tidigare studien fran 2002 och 1 nagot fall dven mellan civilekonomutbildningar
och ekonomutbildningar i vart material.

Svaren pa fragorna speglar lasaret 2008—2009, men dven forindringar under de senaste
fem aren framgar av svaren.

1 Nordiska akademiska ek thildningar 2009, Civilekonomerna, 2009.

2 Orebro, Jonképing, Gotland, Kalmar, Halmstad, Uppsala, SLU, Dalarna, Givle, Lund, Stockholms universitet, Handels Sthlm,
Skovde, Boris, Umed, Vixjo, Chalmers, KTH, Linképing, Kristianstad, Blekinge tekniska hégskola, Handels i Goteborg, Hogsko-
lan vist (Trollhdttan)

3 Ett fatal utbildningar ska eller har just startats.
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Sammanfattning av enkatsvaren

Kursernas omfattning

Antal kurspoéng i etik som é&r obligatoriska

Hogskolan i Givle, Internationella handelshogskolan 1 Jonképing och Hogskolan pa
Gotland har obligatoriska kurser i etik om 7,5 hégskolepoing. Fér ekonomerna i Orebro
och Karlstad dr 3 poing obligatoriska och i Kristianstad laser man 2,5 poing. Alla ekono-
mer vid Hogskolan Vist laser 1,5 poing etik. I Skévde deltar dessutom 120 ekonomer i en
kurs dar man uppger att det ingar 0,2 (sic!) poing etik.

Antalet ekonomistudenter som liste en obligatorisk kurs i etik uppgick till 680. Enligt
denna undersokning sag fordelningen ut sa hir: Givle 120, Gotland 100, Jonképing 140,
Skovde 120, Trollhattan 200. Karlstad och Kristianstad har inte uppgett hur manga som
liser den obligatoriska kursen.

Av de lirositen som ger civilekonomexamen har bara tva — Jonkoping och Orebro — en
obligatorisk kurs 1 etik. 300 studenter ldser de kurserna.

Nigon form av obligatorium berorde siledes 840 studenter vid de undersokta larositena.

Antal kurspoéng i etik som &r frivilliga

For den som ldser vid Stockholms universitet och Hégskolan pa Gotland dr det mojligt
att sjilv plocka ihop 15 poing etik. Vid flera lirositen gar det dven att skriva uppsats i
imnet. Vid Handelshégskolan i Orebro kan man skriva uppsats om antingen 15 eller 30
poing.*

Handelshogskolan vid Umed universitet ger en kurs om 7,5 poing. Tva nya kurser 1 etik
om 7,5 poing planeras pa civilekonomutbildningen i Boras.

I Jonk&ping och Umeid ges ekonomstudenterna mojlighet att ldsa 7,5 podng. Pa Linnéuni-
versitetet 1 Kalmar gar det bra att ta 7,5 pa distans, pa Handelshégskolan i Stockholm 3
poing och pa Hogskolan i Skévde kan man vilja att ldsa 1 poing i dmnet.

Fran Hogskolan pa Gotland rapporterar man mer positiva studentreaktioner frin de
frivilliga kurserna 4n frin den obligatoriska introduktionskursen. Fragan dr om detta
enbart forklaras av att de forra studenterna helt enkelt ar mer intresserade av imnet eller
om 6kade kunskaper ger en positivare instillning till amnet.

4 Man bér komma ihag att det for civilekonomexamen krivs en 30-poingsuppsats.
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Noteras kan ocksa att Sveriges lantbruksuniversitet, SLU, erbjuder en kurs pa 5 poing,
Chalmers tekniska hogskola och Kungliga tekniska hogskolan erbjuder varsin valbar kurs
1 foretagsetik for programstudenter i industriell ekonomi. Aven agronomer och civilin-
genjorer — som vi valt att gora en Oversiktlig jimforelse med — har alltsa mojlighet att fa
med sig lite etik i sin utbildning;

Etik i andra kurser

Uppsala universitet, Linkopings universitet, Lunds universitet och Hogskolan i Dalarna
nimner explicit att det ar bittre att diskutera etiska fragestillningar inom ramen for
kurser, dn att erbjuda specifika kurser i foretagsetik. Liknande kommentarer kommer
fran flera lirositen. I huvudsak uppges tva forklaringar. Antingen argumenteras det for
att all undervisning innehaller moment av etik — och darfér dr det onddigt med enskilda
kurser i amnet. Eller sa framhalls att det saknas kompetens och resurser pa lirositet for
att anordna en sirskild kurs i amnet.

12002 ars rapport nimns det att ambitionen bakom att férandra etikutbildningen fran en
frivillig 5-poangskurs till en obligatorisk 2-poingskurs vid Handelshogskolan i Stockholm
var att ge etikfragorna ett storre genomslag. Deras erfarenhet 1 dag dr att studentintresset
har 6kat men att skolledningens intresse snarare har sjunkit efter denna férindring. I dag
har dven 2-podngskursen lagts ner och dmnet ingar nu 1 andra kurser. Det framgar ocksa
av deras svar att det dr den enda hégskolan dir studenterna kan uppfatta etikinslaget i
utbildningen som orealistiskt”.

Utan att dra alltfér lingtgaende slutsatser bor man atminstone diskutera om detta ar ett
resultat av ett visserligen obligatoriskt men allt for snalt utformat etikinslag — som darmed
far svart att hinna med att tydliggora sin koppling till andra amnesomraden och férmedla
sin egen relevans. Amnet kan naturligtvis dven fa svart att uppritthalla sin status pa
lirositet nir den tilldelats ett sd litet utrymme i kursplanen. Vi dterkommer till denna
fraga i var avslutande kommentar.

Kursernas inriktning

Lirositenas foretridare kan i frageformuliren (fraga 2) ange om nagot i kurserna betonas
7 hig grad, delvis eller inte alls.

Inriktningarna som foreslas ar etiska fallstudier, praktiska dvningar, moralfilosofiska perspektiv,
neoklassisk nationalekonomi, varnmidirkesvird/affirsmijligheter, sociologisk vérderelativism, psykolo-

giska perspektiv och sociobiologiskt perspektiv.

Civilekonomutbildningar
Svaren for civilekonomutbildningen i kategorin 7 hig grad férdelas sa hir:

12



Praktiska 6vningar 3
Varumirkesvard/affirsméijligheter 2
Moralfilosofiska perspektiv 2
Etiska fallstudier 1

Tva lirositen (Umed och Vixj6) betonar marknadsfiring och 1 Géteborg nimner man
organisationsteor: som inriktning,

I svarsalternativet #// viss de/ har fyra lirositen prickat fOr etiska fallstudier och sociologisk
vérderelativism. Ovriga alternativ har fatt 3 markeringar utom varumdrkesvird/affirsmiyligheter
som fatt 2.

Flest markeringar i kategorin znte alls tar neoklassisk nationalekonomi, psykologiskt och sociobio-
logiskt perspeketiv. Det liknar resultatet 1 2002 ars undersokning.

Noteras kan att samtliga lirositen svarat att man agnar sig 7 hig grad eller 7l viss del at
praktiska 6vningar.

Ekonomiutbildningar
Antal svar f6r ekonomutbildningen i kategorin 7 hdg grad térdelas enligt féljande:

Moralfilosofiska perspektiv 6
Praktiska 6vningar 4
Varumirkesvard/affarsmoijligheter 3
Etiska fallstudier 2
Sociologisk varderelativism 1
Psykologiska perspektiv 1

En institution — Umed — betonar 7 hig grad foéretagsekonomi, konsumentbeteende,
marknadsféring som kursens inriktning.

Svarsalternativet #// viss de/ domineras av etiska fallstudier och varumdirkesvard/affirsmiyligheter.
Medan 9 larositen markerat detta, har 8 stycken noterat moralfilosofiska perspektiv och socio-
logisk virderelativism. 6 stycken betonar till viss del praktiska dvningar, 5 stycken neoklassisk
nationalekonomi och 4 stycken ett sociobiologiskt perspektiv.

Flest markeringar i kategorin inte alls far sociobiologiskt perspektiv och det neoklassiska perspek-
tivet.

13



Reflektioner

Svarsalternativen beskrivs av grova generella begrepp, som dessutom 6verlappar varan-
dra. Det dr darfor ytterst vanskligt att tolka dessa svar. Att “moralfilosofi” framstar som
det teoretiska perspektiv som far storst utrymme i etikundervisningen fér ekonomstuden-
terna kan knappast forvana. Att teoretiska moment linkas samman med etiska fallstudier
och egna praktiska 6vningar idr inte heller 6verraskande. Virt att notera ar att si manga
uppger att etiken behandlas instrumentellt, som ett inslag i varumarkesarbetet och som
en affirsmojlighet.

Att de foretagsetiska fragorna av sa manga inte diskuteras alls utifran neoklassiska model-
ler bor méjligen noteras. (Det gjordes f6r Gvrigt dven 1 2002 ars rapport.) Det kan betyda
att de ansvariga for utbildningarna inte anser att de foretagsetiska fragorna restlost kan
reduceras till affdrsstrategiska fragor eller 16sas med rationella kalkyler utifrin ett férmo-
dat egenintresset.

En annan iakttagelse — som dven den maste forses med stora reservationer — ar att civil-
ckonomutbildningarna forefaller har en mer praktisk inriktning dn 6vriga ekonomut-
bildningar — nagot som knappast forvanar da denna examen ir en yrkesexamen medan
ckonomutbildningarna leder till en allmdn examen.

Kursernas analysnivé

Hir (fraga 3) har man kunnat vilja mellan fyra nivaer: (1) foretagsetik som virderingar och
stallningstaganden for den enskilda medarbetaren; (2) firetagsetif pa organisationsniva, t ex interna
regler och virdebaserat ledarskap; (3) foretagsetik som branschfragor; och (4) foretagsetik som ett bredare
sambdllsansvar — CSR.

Bland de svar som limnats hamnar fokus pa den enskilda medarbetaren och pa det
bredare samhillsansvaret. Noteras kan att bara en av civilekonomutbildningarna — Stock-
holms universitet — markerar foretagsetik som branschfragor i hég grad — och att det
bara ir ett lirosite — Linnéuniversitetet i Vixjo — som inte alls dgnar tid at CSR-fragor i
undervisningen.

Reflektioner

Nir det giller ekonomutbildningarna ges foretagsetik som branschfragor knappt nagot
utrymme alls — utom 1 G6teborg och Karlstad. Det hir dr intressant med tanke pd att det
ofta dr ”branschen” som star i fokus nir niringslivet granskas 1 media. Finansbranschen,
byggnadsbranschen, likemedelsbranschen osv diskuteras som kollektiv oavsett om det
giller vissa (sub-)kulturella uttryck, sociala eller miljomassiga konsekvenser av verksam-
heten eller exempelvis konkurrensbegrinsning. Aven nir si kallade stodstrukturer for
moralen diskuteras — lagar, etiska koder, granskningsorgan etc — aterfinns de ofta pa
branschnivin. Foretag kan till och med efterfraga sidana stéd under férutsittning att de
fungerar konkurrensneutralt, vilket i klartext betyder att de maste inféras pa branschniva.

14



Att dessa aspekter inte tycks aterspeglas i uppliggningen av etikutbildningen, vare sig nu
eller 2002, ar en smula anmarkningsvart.

Undervisningsform och examination

Forelasningar, seminarier och projektarbete, det dr de former for undervisningen som
uppgiftslimnarna haft att vilja bland pé fraga 4. Svaren visar att foreldsningar och semina-
rier star hogst i kurs. Pa tre hogskolor — Boris, Giévle och Kristianstad — star projektarbete
inte alls pa agendan f6r ekonomstudenterna, vare sig enskilt eller i grupp.

Nir det giller examinationsformen ér férdelningen jaimn mellan deltagande, skriftlig eller
muntlig tentamen och uppsatsskrivande.

Litteratur

Omfattningen litteratur varierar kraftigt, dven mellan kurser med samma antal hogsko-
lepoing. Civilekonomstudenter som ldser etik laser allt fran 100 till 2 000 sidor. For
ckonomstudenterna dr antalet sidor nagot ligre. Det varierar ungefarligt frain 20 — vilket
forefaller orimligt lagt — till 1 500 sidor.

Tio larositen har lamnat litteraturlistor for sina kurser. Flera larosaten hanvisar till artik-
lar och artikelsamlingar. Hir redovisas i huvudsak de bécker som anvinds.

Ax, Johansson, Kullvén. Den nya ekonomistyrningen. Ovningsbok med 16sningar,
senaste upplagan. Malmé, Liber.

Bengtsson & Ostberg. 2006. Mdrken och ménniskor. Studentlitteratur, Lund.
Brenkert. George. 2008. Marketing ethics. Malden, MA: Blackwell.

Boatright | R. 2009. Ethics and the conduct of business. 6th edition. London, Pearson
Education.

Bonnedahl & Sandstrom. Ekonomi och moral — vigar mot ikat ansvarstagande. Malmo,
Liber.

Brytting Tomas. 2005. Firetagsetik. Malmo, Liber.

Chang Leslie. 2009. Factory girls: voices from the heart of modern China. Paperback. New
York, MacMillan.

Collste Goran. 2002. Inledning till etiken. Studentlitteratur, Lund.

Jacobsen & Thorsvik & Sandin. 2008. Hur moderna organisationer fungerar. Lund,
Studentlitteratur.
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Johnson, Scholes, och Whittington. 2008. Exploring Corporate Strategy. Pearson
Higher Education.

Kotler & Armstrong. 2007. Marketing. An Introduction. Pearson.
Maclntyre Alasdair. 1981. After 1 irtue.

Norman Wayne & MacDonald Chris. 2004. Getting to the Bottom of Triple Bottom Line.
Business Ethics Quarterly. Vol & 14 Issue 2, s. 243—-2062.

Schider G. 2006. Prissittning. Stockholm, Bonnier.
Rivoli Pietra. 2009. The travels of a T-shirt in the global economy. Wiley.

Squires Susan. 2003. Inside Arthur Anderson — shifting values, unexpected consequences.
Prentice hall.

Thurén Torsten. 2007. Vetenskapsteori for nybiorjare. Malmo, Liber.

Wilson Alan, Valarie A. Zeithaml, Mary Jo Bitner, Dwayne D. Gremler. 2008.
Services marketing integrating customer focus across the firm. London: McGraw-Hill.

Flera institutioner uppger att ytterligare lisning i form av artiklar och annat material
tillkommer.

Pa Handelshégskolan 1 Stockholm ingar att ldsa en valfri hallbarhetsredovisning av
svenskt foretag,

Uppsala universitet har bifogat en omfattande litteraturlista men uppger dnda att man
inte har nagon specifik kurs i etik.

Reflektioner

Ska man vaga siga nagot enbart utifran titlarna i en saidan hir sammanstillning dr det
att nagra texter verkar ge en bred 6versikt 6ver olika moralfilosofiska angreppssitt men
andra tycks himtade ur ett mer renodlat foretagsstrategiskt eller marknadsféringsinriktat
perspektiv. Foga forvanande handlar flera av dem om varumarkesstrategi. En jimforelse
med motsvarande lista himtad ur 2002 ars rapport forstirker den bilden, nimligen att
manga kursbocker tycks ligga utanfér moralfilosofin. Detta ar férvanansvirt eftersom
sa manga lirositen tidigare i var enkidt svarat att etikutbildningen 1 hég grad inriktas
pa moralfilosofiska perspektiv. Utan moralfilosofiska grunder édr det illa stallt med den
basen i foretagsetikutbildningen. En snabb bedémning av artikelsamlingarna nyanserar
dock detta en smula.
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Forandringar under nuvarande |&sér

De flesta lirositen uppger att det inte finns nagra signifikanta skillnader jamfért med
fjolaret (fraga 7). Overlag studerar ungefir lika minga studenter etik som under lisiret
2007-2008.

Nagra anger dock att forindringar skett. I Skévde ges mer utrymme dn tidigare for att
diskutera foretagens roll 1 samhillet och fler viljer att fordjupa sig inom CSR. Umed har
mer fokus pa individen och pa ”problem med nuvarande marknadsparadigm”, vilket kan
tolkas som att etikens plats 1 det marknadsekonomiska systemet uppmarksammas mer
an tidigare. Vid Hogskolan pa Gotland dgnas mer tid till fragor om hallbar utveckling. I
Kalmar liser fler etik dn tidigare, vilket delvis forklaras av att kursen pa distans nar fler
studenter. I G6teborg gbrs ett annat urval av litteratur.

Visentliga forindringar dr ocksa — som vi tidigare konstaterat — att Luled tekniska univer-
sitet och Orebro universitet inférde civilekonomexamen 2008 och Boras, Halmstad och
Jonkoping sedan 2009.

Foréndringar under de senaste fem éren

Pa fraga 8, om intresset stigit eller minskat de fem senaste dren, ar svaret tydligt: Det okar!
Denna expansionistiska uppfattning fanns for ovrigt redan 2002. Ett intressant svar ges
av Handelshégskolan i Stockholm. Dir uppger man att det finns ett vixande intresse
bland studenterna, men att skolledningens intresse for etik verkar sjunka.

Boris, Givle, Géteborg, Kalmar, Linkoping, Jénképing, Orebro och Uppsala universitet
vittnar om ett betydligt storre intresse 1 dag. Handelshogskolan 1 Umea tror att intresset
vixer, men drar sig for att uttala det med sikerhet eftersom etikkursen ar relativt ny.

Hogskolan pa Gotland rapporterar inte forandringar bland studenterna, men sdger att
detildrarkaren finns en 6kad medvetenhet i etiska fragor och att fler forstar virdet av att
utbilda ekonomer med storre referensramar.

Vid Hoégskolan Vist tycker man inte att intresset for etik okar. Tvartom anser man att
toleransen for oetiska forhallningssatt 6kat under de senaste aren.

Bara ett larosite — Stockholms universitet — uppger att engagemanget inte forandrats
nimnvirt under de atta ar som foretagsetik funnits pa schemat.

Formgivarna

Pa den del av fraga 8 som handlade om vad som paverkar utformningen av undervis-
ningen, fick lirositena valja mellan (1) politiska behov och inskemil, (2) foretagens behov och
dnskemal, (3) studenternas behov och dnskemal, (4) fakultetens bebov och onskemal. Uppgiften var att
ringa in det troligaste alternativet, vilket resulterade i féljande svar:
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Civilekonomutbildningar

Politikerna 3
Studenterna 2

Fakulteten 1

Ekonomutbildningar

Studenterna 5
Foretagen 4
Politikerna 2

Fakulteten 2

Reflektioner

Att sa pass manga civilekonomutbildningar valde alternativet politiska behov och inskemal
och att ingen valde foretagens behov och dnskemal, ir 6verraskande och borde kanske underso-
kas nirmare. Man undrar i vilken form foretagens behov och 6nskemil i sd fall nar/inte
nar lirositet. Kanske menar man bara att etik nimns i de nya examinationskraven, eller
att uppmarksamheten pa de foretagsetiska fragorna ér sa pass stor 1 dag att det finns ett
allminintresse som rimligen dven inkluderas 1 alternativet politiska bebov och inskemal?

Fragan fanns inte med 1 2002 ars undersékning.

Reaktioner frdn studenterna

Jamfort med svaren 2002 tycks fler lirositen i dag utvirdera etikutbildningen. Foljande
hégskolor och universitet har 1 var undersokning svarat att man gjort utvarderingar:

Handelshogskolan 1 Umea

Handelshogskolan vid Karlstads universitet
Internationella handelshogskolan i Jénkoping
Hogskolan pa Gotland

Linnéuniversitetet 1 Kalmar

Link6pings universitet

Sveriges lantbruksuniversitet

Hogskolan 1 Gavle

Stockholms universitet.
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I dessa utvirderingar far undervisningen positiva omdomen. Det uppges vara relevant
och givande att lisa etik. Handelshogskolan i Umed konstaterar att kurserna leder till
fler uppsatser 1 amnet. Hogskolan pa Gotland sdger att studenterna ar mer positiva till
innehallet 1 de frivilliga kurserna dn i den obligatoriska introduktionskursen. I Jénkoping
visar sedvanliga kursutvirderingar pa “relativt okej resultat”. Hogskolan i Boras slar bara
fast att all undervisning utvirderas.

Vi bad aven hégskolornas foretridare att ange vad de trodde om studenternas syn pa

etikundervisningen genom att vilja bland flera olika pastdenden. Svaren fordelades s
har:

Civilekonomstudenter

Ogonéppnare 5
Affarsmassigt relevant 3
Anvindbar i vardagen 3
Okar forstaelsen for niringslivet 2
Provocerande 2
For teoretisk 2
Onodig 1
Orealistisk 0
Trist 0
Ekonomstudenter
Anviandbar i vardagen 8
Ogondppnare 8
Affirsmassigt relevant 6

Okar forstielsen for niringslivet 5

Provocerande 4
Onddig 2
For teoretisk 2
Orealistisk 1
Trist 0

Annat: Ger forstaelse for olika etiska stillningstaganden (1); intressant (1).
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Overlag tror siledes lirositena att undervisningen uppfattas positivt av studenterna. Av
det totala antalet valda beskrivningsord sa var 78 procent positiva, men med en skillnad
mellan civilekonomutbildningarna (72 procent positiva) och ekonomutbildningarna (81
procent positiva).

Den hir fragan fanns inte med 1 2002 ars rapport sa vi vet inget om eventuella férind-
ringar 6ver tiden. Uppsala universitet kommenterade dock den giangen enkiten med
toljande: ”Kontakt med tidigare studenter visar 6kad medvetenhet om de etiska frigorna
1 praktiskt yrkesliv och vad giller svarighet och betydelse.” Man skulle kunna tolka detta
som att verklighetens komplexitet dven innehaller etiska problem som utbildningens med
nodvindighet mer teoretiska innehall inte f6rmar behandla fullt ut.
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Redovisning av respektive laroséte

Akademin for héllbar samhalls- och teknikutveckling vid
Mélardalens hégskola

Ingemar Haglund

Box 883

721 23 Visteris

02110 14 77

ingemar.haglund@mdh.se

Lirosatet har inte limnat nagra uppgifter.

Blekinge tekniska hégskola

Anders Hederstierna
Box 520

372 25 Ronneby
0457 38 56 38

anders.hederstierna@bth.se

Ger inte nagon specifik kurs i foretagsetik. Ddaremot har lirositet tva kurser i Intellectual
Property Rights.

Ekonomihégskolan vid Linnéuniversitetet i Kalmar

Katarina Zambrell & Mikael Lundgren
391 82 Kalmar
0772 28 80 00

katarina.zambrell@lnu.se

Inga ekonomer 1 Kalmar behover lisa etik. Daremot erbjuds en frivillig kurs om 7,5
poing pa distans. 25 ekonomer, motsvarande 3 procent av programstudenterna, viljer
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att lasa den. Moralfilosofin far mest utrymme och i fokus ar foretagsetik f6r medarbeta-
ren och foretagsetik 1 ett samhillsperspektiv. Etikkursen har fatt positiva reaktioner och
de utbildningsansvariga ser girna att etiska perspektiv dven lyfts fram i andra kurser pa
hégskolan.

Ekonomihégskolan vid Lunds universitet

Klas Fregert
Nationalekonomiska institutionen
Box 7080

220 07 Lund

046 222 00 00

klas.fregert@nek.lu.se

Den f6rsta och obligatoriska terminen i foretagsekonomiinnehaller en delkurs med etiska
diskussioner om foretagets roll i samhillet. Kursen syftar till att sitta in det féretagseko-
nomiska amnet i ett bredare, samhalleligt, perspektiv. Fragor som diskuteras ir vilken
typ av kunskap foretagsekonomi utgér och hur olika damnesomraden kan integreras, hur
ekonomiska fragor kan ses ur ett etiskt perspektiv och foretagens sociala ansvar. I 6vrigt
inga specifika och obligatoriska kurser i amnet.

Handelshégskolan i Stockholm

Peter Norberg
Box 6501

113 83 Stockholm
08 736 90 00

peter.notberg@hhs.se

Tre poing ir frivilliga sedan den obligatoriska kurs som tidigare gavs upphoért. Framfor
allt betonas praktiska évningar och moralfilosofiska perspektiv i undervisningen. I hog
grad analyseras foretagsetik som virderingar och stillningstaganden f6r den enskilda
medarbetaren, foretagsetik pa organisationsniva och foretagsetik som ett bredare
samhillsansvar. Virt att notera ar att det ar foretagens behov och 6nskemal som formar
kursens inriktning. En trendspaning ar att studenternas intresse vaxer men att skolled-
ningens minskar. Det anses svart att etablera etikundervisning inom finansiell ekonomi.
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Handelshogskolan vid Géteborgs universitet

Staffan Gran och Martin Selander
Box 690
405 30 Goteborg

Cirka 50 ekonomer laser pa masterniva etik vid G6teborgs universitet. Inga etikpoing ar
obligatoriska, diremot dr det mojligt att vilja kursen Business Ethics and Sustainability
om 7,5 poang. Den inriktas till viss del pa etiska fallstudier, moralfilosofiska perspektiv,
varumitkesvird/affirsmojligheter och sociologisk virderelativism. I hog grad betonas
organisationsteort.

Noteras att foretagsetik som branschfrigor analyseras 1 hog grad.

Kursen gavs forsta gangen hosten 2008. Jamfort med andra kurser ar efterfragan stor och
intresset tycks bara 6ka.

En férindring under nuvarande ldsar dr att studenterna inte lingre behover skriva uppsats
som del av examinationen. En annan att en huvudbok ersatts av ett kurskompendium
med ett stort antal artiklar.

Lirositet uppger att det dr fakultetens behov och 6nskemal som formar omfattning och
inriktning pa kursen.

Handelshégskolan vid Karlstads universitet

Rune Brandel
Ostanas 511
660 60 Molkom

Handelshogskolan vid Karlstads universitet har en obligatorisk kurs om 3 poing
Lirositet uppger inte hur manga studenter det rér sig om, men att samtliga ldser etik pa
introduktionsniva. Man utgar i hog grad fran etiska fallstudier och ligger stor vikt vid
CSR-fragor och foretagsetik for enskilda medarbetare.

Handelshogskolan férklarar att moraliska aspekter av marknadsekonomin behandlas allt
mer. Tillvixtparadigmet ifragasitts mer dn tidigare och naturvirden tas med i foretags-
ckonomiska investeringskalkyler. Exempel dr vad ett forstort naturomrade ar virt vid
uranbrytning. Lirositet uppger att marknadsekonomins modeller har svagheten att det
som inte prissitts inte heller kostnadsférs. Det betyder, forklarar man, att investeringskal-
kyler blir gladjekalkyler och att vissa kostnader inte tas hansyn till.
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Vidare uppges att i huvudsak foretagens behov och 6nskemal formar omfattning och
inriktning av undervisningen. Utvirderingar visar pa en blandad instillning till etikim-
net. Man uppger att ekonomistuderande primart forvantar sig att lira “verkligheten
utifran ett snivt ekonomiskt perspektiv”, vilket medfor att en del finner etiken nagot
irrelevant.

Aven lirarna uppges ha svagt intresse for undervisningen i etik. Det foéranleder Rune
Brandel att notera ett mojligt samband mellan ekonomutbildning och aterkommande
ekonomiska kriser. Studenterna laddas helt enkelt inte for att hantera etiska aspekter, utan
med snivt och kortsiktigt ekonomiskt tinkande.

Handelshogskolan vid Umeéd universitet

Johan Jansson
901 87 Umea
090 786 78 72

johan.jansson(@usbe.umu.se

00 civilekonomer och 90 ekonomer liser etik i Umea varje ar. Inga kurser ir obligatoriska,
diremot finns en frivillig kurs om 7,5 poing. Fokus i undervisningen ér féretagsetik for
den enskilda medarbetaren och féretagsetik som ett bredare samhallsansvar. En férind-
ring som under det nuvarande lasaret ar att mer tid dgnas at etik pa individniva och pa
marknadens utveckling i ett etiskt perspektiv. Intresset verkar stiga bland studenterna,
men kursen dr sd pass ny att det inte gir att jimfora. Noterbart ir att fler ¢/d/e uppsatser
skrivs inom foretagsetik. Pa fragan vad som saknas i undervisningen uppges “riktigt bra
europeiska laromedel”.

Handelshégskolan vid Orebros universitet

Kerstin Nilsson
701 82 Orebro
019 30 30 00

kerstin.nilsson.hh@oru.se

Vid Handelshégskolan i Orebro startades en ny utbildning f6r civilekonomer varen 2009.
Civilekonomerna har en obligatorisk kurs pa tre poing och dirutéver en frivillig kurs
pa tva poing. 160 civilekonomer och 120 ekonomer liser etik under ett ldsar. Fokus i
undervisningen ir etiska fallstudier, praktiska 6vningar och moralfilosofi — och framfér
allt diskuteras foretagsetik pa organisationsniva.
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Under de senaste fem aren har antalet kurser i etik 6kat och fler far med sig etiska inslag i
sin utbildning. Till stor del beror det pa studenternas egna 6nskemal och att fler ekonomer
skriver uppsats inom amnet. Det finns ocksa en forskargrupp som forskar om féretagens
roll 1 samhillet, CSR.

Hégskolan Dalarna

Jorgen Elbe

781 88 Borlinge
02377 88 00
jel@du.se

Ger inga kurser i etik. Hogskolan forsoker — precis som den gor 1 genus- och miljofragor
— fa med etik 1 samtliga kurser. Det framhalls att det kanske vore 6nskvirt att genomfora
specifika kurser 1 imnet men att det inte finns kompetens och resurser for detta.

Hoégskolan i Borés

Tina Carlson Ingdahl
501 90 Boris
033 435 40 00

Har inslag av etik i flera kurser, men ingen enskild kurs i dmnet. I hog grad inriktas
undervisningen pa varumirkesvard/etikens affirsméijligheter och sociologisk virderela-
tivsm. Fokus 4r 1 h6g grad pa den enskilda medarbetaren, pa ledarskap och interna regler.
Till viss del behandlas CSR-fragor.

Tva nya kurser planeras pa civilekonomutbildningen, som ér ny fran hosten 2009. Det ar
Ledarskap och reflekterande etik, 7,5 poang, och Redovisning och hallbar utveckling, 7,5
poing. Under de senaste fem aren mirks ett stigande intresse for etiska fragor.

Hoégskolan i1 Gavle

Stig Sorling
801 76 Gavle
026 64 81 15

ssg@hig.se
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Hogskolan 1 Givle har en obligatorisk etikkurs om 7,5 poing. Den liser 120 ekonomer
varje ar. I undervisningen betonas i hog grad varumirkesvird/affirsmojligheter och
foretagsetik som branschfragor. Ett 6kat intresse kan mirkas och utvirderingarna visar
ett positivt omdéme. En bredare ingang efterlyses och diskussioner f6rs om ett samarbete
med ldrarna i religionsvetenskap.

Hogskolan i Halmstad

Jenny Stahl

Box 823

301 18 Halmstad
03516 71 00
jenny.stahl@hh.se

Startar civilekonomprogram hosten 2010, vilket gor svaren preliminira. Det dr i huvudsak
politiken som driver fram ett vixande intresse for etik och férhoppningen ar att under-
visningen okar forstielsen for niringslivet. I Halmstad kommer tyngdpunkten liggas vid
praktiska 6vningar. 60 civilekonomer vintas ldsa etik under 2010.

Hogskolan i Skévde

Stefan Tengblad
Box 408

541 28 Skévde
0500 44 88 54

stefan.tengblad@his.se

Skovdes 200 ekonomer har 0,2 obligatoriska kurspoing 1 etik. En kurs pa 1 poing ar
frivillig. Fler studenter viljer att fordjupa sig 1 etik och inslaget av CSR-fragor ér storre dn
det var for fem ar sedan.

Hoégskolan Kristianstad

Per-Olof Frick
291 88 Kristianstad
per-olof.frick@hkr.se
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2,5 poing etik idr obligatoriska 1 Kristianstad. Studenterna liser en poing inom kursen
organisationsteori, resterande poing fordelas pa tre andra kurser. Framfor allt betonas
praktiska 6vningar och moralfilosofiska perspektiv. I huvudsak analyseras foretaget,
medarbetaren och samhallsansvaret. Man uppger att undervisningen fick ett uppsving
2004 och att foretagen och studenterna formar omfattning och inriktning. Nagra speci-
tika etikb6cker anvinds inte, diremot ingar etikkapitel 1 kurslitteraturen.

Hégskolan p& Gotland

Fredrik Sjostrand
Cramérgatan 3
621 67 Visby
0498 29 99 00

fredrik.sjostrand@hgo.se

Pa Gotland dr 7,5 podng obligatoriska och 15 poing frivilliga. I huvudsak dr det etiska
fallstudier, praktiska évningar och moralfilosofiska perspektiv som betonas. Foretags-
etik pa organisationsniva och som ett bredare samhallsansvar ar fokus 1 undervisningen.
Under det senaste ldsaret har hallbarhetsfragor blivit ett tydligare inslag. Studenternas
intresse for etik har inte andrats namnvirt under de senaste fem aren, diremot har larar-
nas medvetenhet okat. Allt fler férstar vikten av att ekonomerna vidgar sina perspektiv.
Hogskolan pa Gotland framhaller politiska behov och 6nskemal som den huvudsakliga
torklaringen till att amnet blivit mer populirt.

Pa hogskolan efterstrivas en helhetssyn pa etiken. Etikkurserna far bra respons, i varje
fall de som studenterna sjilva viljer, men maste vavas samman battre med varandra och
andra kurser.

Hogskolan Vast

Anders Eklann
461 86 Trollhdttan
052022 3563

073 397 51 55

anders.eklann@hv.se

Pa Hogskolan vist dr 1,5 poing etik obligatorisk lisning. Antalet ekonomer som under ett
ar liser etik ar omkring 200.
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Till viss del betonas moralfilosofiska perspektiv, varumirkesvard/affirsméjligheter och
psykologiska perspektiv i undervisningen. Etiska fallstudier, praktiska 6vningar, neoklas-
sisk nationalekonomi, sociologisk virderelativism och sociologiska perspektiv finns inte
alls med.

Samtidigt uppger lirositet att studenterna far i uppgift att i mindre grupper granska
etiska riktlinjer och forhallningssitt 1 ett foretag eller en organisation. Man utgar fran
vad som dr formulerat pa hemsidan och dven fran intervjuer. De etiska riktlinjer som
anges ska belysas utifrin ett av de teman som finns i kurslitteraturen, som makt och
konflikt, kommunikation och ledarskap. Studenterna viljer sjilva tema och redovisning
sker i tvirgruppsseminarier.

Vad giller kursens analysniva betonas 1 hog grad foretagsetik pa organisationsniva, till
exempel interna regler och virdebaserat ledarskap. CSR-fragor tas till viss del upp.
Lirositet anser inte att etikintresset Okar i samhallet. Snarare upplever man att folk i
hégre grad dn for tio ar sedan har 6verseende med octiska forhallningssatt.

Internationella handelshégskolan i Jénképing

Tomas Millern
Box 1026

551 11 Jonkoping
070 670 04 39

tomas.mullern@ihh.hj.se

I Jonkoping liser 140 studenter etik. 7,5 poing ér obligatoriska for civilekonomer och i
forsta hand dr det moralfilosofiska perspektiv som betonas. Etiken fokuserar pé foretags-

etik for den enskilda medarbetaren och pa foretagsetik som ett bredare samhillsansvar,
CSR.

En ny civilekonomutbildning startades enligt uppgift 2009. Virt att notera ar att man
uppger att det dr politiska behov och 6nskemal som formar omfattningen och inrikt-
ningen pa kurserna. Etikundervisningen har okat de senaste fem aren och ingar ocksa i
de organisationsteorikurser som erbjuds pa hégskolan.

For ekonomerna pa hégskolan dr inga kurser 1 etik obligatoriska. Diremot kan man sjilv

vilja att ldsa 7,5 podang. Det gor 20 studenter under ett lasar, vilket dr 15 procent av ekono-
merna.
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Linnéuniversitetet 1 Vax|6

Viktor Magnusson
351 95 Vixjo
0470 70 80 00

viktor.magnusson@lnu.se

Har inga obligatoriska eller frivilliga kurser i etik. Diremot ingar etiska inslag i
foretagsekonomins grunder, 15 poing, pa civilekonomutbildningen och grundliggande
marknadsforing pa ekonomutbildningen.

Linképings universitet

Henrik Nehler

Programansvarig civilekonomprogrammet
IEI Foretagsekonomi

581 83 Linkoping

013-281609

I Link6ping ges kursen Business Ethics, en frivillig kurs om 7,5 poing som ett fatal
studenter laser. Antalet magisteruppsatser inom CSR, Corporate Governance och revision
Okar kraftigt.

Lirositet slar fast att etik dr ett viktigt amnesomrade. Diremot lises det bist integrerat
med andra delkurser d4n som fristaende kurs. Programansvariga for civilekonomprogram-
met lyfter fram S Ghoshal, som i en artikel fran 2005 i Acadeny of Management 1 earning &
Eduncation argumenterar 1 linje med detta. Forfattaren tror inte att universitetsledningar
som virnar om etikimnet — och som Onskar en langsiktig och ansvarsfull management-
utbildning — inte nar sina mal genom en kurs 1 Business Ethics. Ledningen borde i stillet
inkorporera etiken i traditionella filt som strategi, organisation, marknadsféring, natio-
nalekonomi och finansiell ekonomi.

Civilekonomprogrammens kurser pa avancerad niva har ett flertal obligatoriska moment
som inkluderar etik. Inom ekonomstyrningsinriktningen ges en vecka som behandlar
Corporate governance och som examineras med flertalet case och skriftlig tentamen.
Inom redovisningen ingar ett stort och podnggivande case som behandlar Enron-skan-
dalen. I strategikurserna ingar CSR — och det lyfts fram som ett viktigt arbete for att na
uthallig konkurrenskraft. Inom finansiell ekonomi ingar etik nir finansiella kriser disku-
teras. Det galler dven i samtal om aktOrer pa riskhanteringsmarknaden och nar riskbe-
greppet diskuteras och problematiseras.
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Etik 4dr ocksa ett naturligt inslag pa grundniva, till exempel i metodundervisningen.
Etikinslag finns dven i kurser i marknadsforing, finansiell ekonomi, ledarskap och HRM
och organisation.

Lirositet hinvisar till examensférordningen, dir kunskap och medvetenhet om etiska
aspekter betonas.

Luled tekniska universitet

Bo Jonsson
971 87 Luled

bo.jonsson@ltu.se

Lirosatet har inte limnat nagra uppgifter.

Mittuniversitetet

Campus Sundsvall
Helene Lundberg
851 70 Sundsvall

helene.lundberg@miun.se

Campus Ostersund

Anna Sorensson
831 25 Ostersund
063 16 55 53

anna.sorensson@miun.se

Lirositet har inte limnat nagra uppgifter.
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Stockholms universitet

Foretagsekonomiska institutionen
Bengt Gustavsson

106 91 Stockholm

08 16 20 00

bgu@fek.su.se

Pa Stockholms universitet liser 100 civilekonomer etik varje ar. Inga kurser ar obliga-
toriska, daremot gar det bra att sjilv plocka ihop 15 poing i amnet. I hég grad betonas
etiska fallstudier, praktiska évningar, moralfilosofiska perspektiv och etikens affarsmoj-
ligheter. Stockholms universitet har haft etikundervisning i atta ar och intresset har inte
torindrats nimnvirt under denna period. Utvarderingar visar att studenterna ar mycket
n6jda med undervisningen. Kurserna anses vara anvindbara 1 vardagen, provocerande
och affarsmaissigt relevanta. Vissa tycker de dr onodiga och for teoretiska, inte minst den
moralfilosofiska inriktningen.

Noterbartir attlirositet medvetet viljer att inte ha obligatoriska kurser i imnet. Patvingad
etikundervisning fo6r omotiverade studenter ger rimligen bara negativa effekter, menar
man.

Sveriges lantbruksuniversitet, SLU

Daniel Lunneryd
Institutionen f6r ekonomi
Box 7013

750 07 Uppsala

018 67 10 00

daniel.lunneryd@ekon.slu.se

Hir édr inga kurser obligatoriska. Under tva ldsar har en frivillig 5-podngskurs erbju-
dits i amnet, vilket ungefir 15 procent av ekonomstudenterna nappat pa. Det handlar i
huvudsak om en moralfilosofisk syn pa etiken. Kursen har i utvirderingar fatt positiva
omdoémen. Den anses anvindbar i vardagen och okar forstaelsen for olika etiska still-
ningstaganden.
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Soédertérns hégskola

Institutionen for ekonomi och foretagande
Bengt Lindstrom

Alfred Nobels allé 7

141 89 Huddinge

bengt.lindstrom@sh.se

Lirosatet har inte limnat nagra uppgifter.

Uppsala universitet

Jukka Hohenthal
Foretagsekonomiska institutionen
Box 513

751 20 Uppsala

Lirosatet har inga specifika kurser 1 etik. Diremot finns etiska inslag i samtliga kurser.
Tyngdpunkten ligger pa fallstudier, praktiska 6vningar, varumarkesfrigor och psykolo-
giska element. Foretagsetik som virderingar f6r medarbetaren, organisationen, branschen
diskuteras liksom CSR-fragor i h6g grad. De senaste aren har intresset — och trycket fran
studenterna — 6kat visentligt. Undervisningen har inte utvirderats, men institutionens
bedémning ir att den uppfattas anvindbar 1 vardagen och affirsmissigt relevant. Det ar
en 6gonoppnare, okar forstaelsen for naringslivet.

Jamforelsematerial

Chalmers tekniska hégskola
Erik Bohlin

412 96 Goteborg
03177212 05
erik.bohlin@chalmers.se

Erbjuder ingen enskild kurs i etik f6r programstudenter i industriell ekonomi. Daremot
finns en frivillig kurs med inslag av etik. Den heter Etiska och sociala fragor kring genetik
och bioteknik och ir pa 7,5 hégskolepoing.
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Kungliga tekniska hégskolan, KTH

Foretagsetikundervisning  har pa KTH de senaste 6-—7 dren bedrivits pd
tva institutioner — institutionen for industriell ekonomi och filosofienheten. Lis mer pa
www.indek kth.se och www.infra.kth.se/phil. Hosten 2010 ges en kurs i féretagsetik
pé filosofienheten. Under nagra ar gavs kursen Ethics and leadership pa institutionen
tor industriell ekonomi. Men intresset var svalt och efter nedliggningen har varje kurs i

industriell ekonomi innehillit etiska delmoment.
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Avslutande reflektioner

Antalet studenter som laser ekonomi ar mycket stort och intresset for etik inom dessa
utbildningar tycks vara stigande. Flera civilekonomutbildningar har just startats och nagra
nya ir pa gang. Civilekonomerna ir ju, till skillnad fran ekonomerna, alagda att lisa etik,
sa ju fler civilekonomer, desto mer etik pa schemat, kan man férmoda. Det aterstar att se
om det blir sd i praktiken.

Man skulle kunna tro att uppmirksamheten pa etiska frigor i niringslivet och etikens
speciella omnimnande i examinationsordningen for en civilekonomexamen skulle
betyda att amnet fitt en egen kurs inom ramen for dessa utbildningar. Sa tycks inte vara
fallet. Vad betyder det: f6r amnets status; for mojligheten att formedla etisk kompetens
till studenterna; for mojligheterna att utveckla kompetens i lararkaren; fér méjligheterna
att utvirdera denna aspekt; for kvaliteten i utbildningen?

Frivillig, valbar eller integrerad etikutbildning?

Att etiktemat ofta diskuteras i samband med handelser 1 arbets- och naringslivet ar vil
kint. Att det dessutom tas upp i olika ekonomutbildningar ar dirfor helt foljdriktigt. Det
ar inte heller 6verraskande att den nya examinationsordningen for civilekonomexamen'
stipulerar att studenten ska:

— visa formaga att inom det valda ekonomiomradet géra bedémningar med hinsyn till
relevanta vetenskapliga och sambhilleliga fragor sisom de minskliga rittigheterna och
etiska aspekter samt visa medvetenhet om etiska aspekter pa forsknings- och utvecklings-

arbete.

Etikinslaget 1 utbildningen i ekonomi dr med andra ord vilgrundat. Men etikutbildningen
— speciellt da den som ska inga i en civilekonomexamen — behéver fa battre forutsitt-
ningar for att kunna planeras, genomforas av kompetenta lirare och utvirderas. Det
kraver enligt var mening att amnet far en viss tydlighet, savil i schemat som 1 larositets
organisation. Vir understkning antyder att detta inte alltid ar fallet. >

Flera lirositen argumenterar for att etikimnet limpar sig bist for integrering 1 andra
amneskurser och inte nédvindigtvis som en egen kurs. Vi menar att det finns bade for-
och nackdelar med detta synsitt. I bista fall fors livliga etiska diskussioner i andra kurser
pa dessa larositen, diskussioner som sedan kan féljas upp och foérdjupas med hjilp av
olika etiska teorier.

1 Forordning om dndring i forordningen (2006:1053) om dndring i hogskoleforordningen (1993:100), SFS 2006:1324.
2 En liknande kartliggning i Norge visade att bara 1 — Handelshogskolen i Bodo — av 11 ekonomutbildningar pa hégskoleniva
hade etik som kursobligatorium. (Lindberg F & O. Jakobsen: E#ikk og dannelse md pa dagsordenen, Aftenposten, 8 januari, 2009)
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Det i sin tur férutsitter att lararna och studenterna ar tillrickligt motiverade och kompe-
tenta for att sjilva géra en pedagogisk Gversattning av etiken till de foretagsekonomiska
amnena. Det vore naturligtvis 6nskvirt men det ar inte alldeles enkelt for larare 1 till
exempel finansiering, redovisning och marknadsfoéring att tillgodogora sig den etiska
begreppsapparaten. Utan en separat kurs i foretagsetik kan det aven bli svart att lata nagon
lirare/doktorand dgna sig at etik pa ett fokuserat sitt eller forskningsmassigt.’

Etik dr ett sjalvstindigt vetenskapsomrade med en mycket valutvecklad och mangfa-
cetterad uppsittning analysmetoder. Den etiska forskningen ér likaledes omfattande.
Det ir inte rimligt att tro att en eller annan artikel, som komplementlasning till annan
kurslitteratur, ska kunna férmedla nagot av detta till studenterna. Med allt f6r begrinsade
kurser i etik, eller helt och hallet utan egna kurser, ges etiken inte en drlig chans i utbild-
ningen. Den riskerar da att uppfattas som ett otydligt kunskapsomrade med lag status, ett
1 efterhand paklistrat perspektiv, alternativt som en individuell kinslobaserad fraga med
godtyckliga svar.

Det skapas ocksa en del problem i samband med utvirderingar av de olika utbildningarna
ndr ett damne integreras helt i andra kurser. Fragan far en ytterligare tillspetsning nir det
giller civilekonomexamen dar det stills formella krav pa att etik ska finnas med 1 utbild-
ningen. Utvirderingar och jamforelser mellan lirositen blir da mycket svara att géra om
etiken enbart behandlas som en strimma” i andra kurser. Dessa svarigheter kan kvarsta
om det enbart erbjuds frivilliga etikkurser.

Undersokningen pekar dessutom at ett annat hall. Flera lirositen som har valbara kurser
uppger att studenterna viljer att fordjupa sig i etik och att fler skriver uppsatser om
foretagens ansvar i samhillet. De flesta uppger att etikintresset 6kar och att studenterna
uppfattar etikinslaget i utbildningen positivt och anvindbart. Det verkar med andra ord
finnas en efterfragan pa etikkurser — atminstone valbara.

En intressant kommentar kommer frain Handelshogskolan i Stockholm. Att intresset fran
ledningen tycks ha sjunkit kan vara en tillfallighet eller bero pa andra saker, men det kan
ocksa vara en indikation pa att ett alltfér blygsamt etikinslag inte ger amnet uppmarksam-
het och status.

Finns det kompetens?

Nagra lirositen menar att det dr svart att ordna undervisning i storre skala eftersom
det inte finns tillricklig lirarkompetens. Det kan naturligtvis vindas till att dven bli ett
argument for en satsning pa etik sa att den nédvindiga kompetensen fir en arena att
utvecklas pa.

Denna undersokning dr en uppféljning av en liknande kartliggning som gjordes 2002.4

3 Samma slutsatser drar de utbildningsansvariga vid Handelshogskolen i Bode, se ovan.
4 Tullberg, J: Etik i ekonomundervisningen — En studie dver verksambeten vid svenska larositen. Centrum for etik och ekonomi vid Handels-
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Hur etiktemat sedan dess fangats upp i den svenska akademiska virlden — forskning om
“organisationsetik” fOr att vara mer specifik — har nyligen undersokts i en annan studie
vid Institutet for organisations- och atbetslivsetik vid Ersta Skondal hogskola.” Man
fann att drygt 600 publikationer skrivits under aren 2002—2007, att 480 forfattare varit
verksamma pa filtet och att hela detta vidstrickta filt tycks domineras av en timligen
instrumentell och foretagsekonomiskt firgad grundhallning.

Det generella intrycket dr att mycket intressant arbete gérs men att dmnet “organisa-
tionsetik™ fortfarande ir relativt outvecklat. Den akademiska forskningen bérjar erbjuda
kunskap och kompetens som dr anpassad till den bredd i arbetsuppgifter som moter
ekonomer fran hogskolor och universitet, men mycket dterstar nir det galler amnets insti-
tutionalisering. Enskilda forskare har under perioden gjort mer eller mindre tillfalliga
nedslag i enstaka fragor. Det saknas samlade forskningsmiljder dir organisationsetisk
kompetens kan samlas. Samarbeten mellan olika ekonomiska discipliner ar sillsynta.
Filosoferna ar sparsamt foretradda.

Det finns saledes ett utrymme for kompetensforstirkande atgarder riktade till foretradare
tor olika lirositen som vill utveckla sin etikundervisning for studenter i ekonomi. Detta
gynnas mahinda av 6kade samarbeten och sammanslagningar av mindre hogskolor som

pagar.
Bologna?

Bilden som vixer fram i var undersokning visar pa sma och oftast frivilliga kurser i etik.
I manga fall ger man ingen etikkurs 6ver huvud taget utan féredrar att integrera amnet
1 6vriga kurser. Hur kommer situationen att paverkas av Bolognaprocessen? Den fragan
ligger utanfér men accentueras av denna studie.

Bologna-processens syfte ar ju att frimja en hogre kvalitet 1 utbildningen och underlitta
en inomeuropeisk rorlighet. Det forutsatter utvirderingsmaojligheter och jamforbarhet —
kanske till och med standardisering. Hittills tycks processen frimst ha lett till fler krav
men utan att ytterligare resurser tillskjutits. Bland annat Foreningen foretagsekonomi i
Sverige (FEKIS) har uppmirksammat detta.

Etikdimnets intag ar ett av alla dessa nya krav. Kombinationen nytt krav, inga ytterligare
resurser, bristande lirarkompetens och otydlighet i kursutbudet 4r inte en bra grogrund
for att hoja studenternas férmaga att ”géra beddmningar med hinsyn till relevanta veten-
skapliga och sambhalleliga fragor sisom de manskliga rittigheterna och etiska aspekter
samt visa medvetenhet om etiska aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete”.

For att utforma en policy pa detta omrade vore det intressant att se liknande kartligg-
ningar som denna goras pa olika lirositen inom EU.

hogskolan i Stockholm, 2002.
5 Brytting, T & A-S, Westelius: Svensk organisationsetisk forskning aren 2002-2007, Bokforlaget BAS, 2009.
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BILAGA A

ERSTA
SKONDAL Stockholm 27 december 2009

HOGSKOLA

Etik for ekonomer och civilekonomer

Hosten 2002 genomforde Civilekonomerna en kartldggning av etikundervisning pa
ekonomutbildningar vid svenska hdgskolor och universitet. Syftet var att skafta sig
en bild av denna undervisnings forekomst, omfattning och inriktning.

Nu genomfor Civilekonomerna tillsammans med Institutet for organisations- och
arbetslivsetik vid Ersta Skondal hogskola en uppfoljande studie. Det ror sig om
tva enkéter, den ena avser undervisningen for ekonomer och den andra géller
utbildningen till civilekonom. Svaren ar tinkta att spegla situationen under ldséret
2008-2009.

Vi hoppas att du vill ta dig tid att fylla i bifogade frdgeformular och atersdnda den
till oss — antingen till andreas.linderyd@esh.se eller till adressen nedan. Utbildar
er hogskola bade ekonomer och civilekonomer ar vi tacksamma om ni fyller i tvd
enkiter.

Andreas Linderyd

Institutet for organisations- och arbetslivsetik (I0A)
Ersta Skondal hogskola

Box 11189

100 61 Stockholm

Vi vill ha ditt svar fore 15 januari 2010.

Tack pé forhand!

Tomas Brytting Andreas Linderyd
docent, forskningsledare forskningsassistent
076 893 10 20 070 798 53 87

38



BILAGA B: Frdgeformuldr om civilekonomutbildningen +

sammanfattning av kryssfrdgor

Etik for civilekonomer

Kartliggning av etikundervisning pa Sveriges civilekonomutbildningar

Universitet/hogskola:
Svar lamnas av:

1T KURSENS/KURSERNAS OMFATTNING

antal kurspoing i etik som ér obligatoriska
antal kurspoing i etik som ir frivilliga
antal studenter som ldser etik

andel av civilekonomerna som laser etik

2 KURSENS INRIKTNING

i hog grad
betoning pa etiska fallstudier 1
betoning pa egna praktiska évningar 3.
betoning pa moralfilosofiska perspektiv 2

betoning pa neoklassisk nationalekonomi

betoning pa varumirkesvird/affirsmojligheter 2.
betoning pa sociologisk virderelativism -
betoning pa psykologiska perspektiv -
betoning pa ett sociobiologiskt perspektiv -
annan inriktning 1

3 KURSENS ANALYSNIVA
i hog grad
foretagsetik som virderingar 2
och stillningstaganden for
den enskilda medarbetaren

toretagsetik pa organisationsniva

t.ex. interna regler; virdebaserat ledarskap 2
foretagsetik som branschfragor 1
foretagsetik som ett bredare samhillsansvar (CSR). . 3. .

4

W L AN W L W

till viss del

till viss del

3

(O8]

inte alls
1
1
3
2
2
3
3
inte alls
1
1
2
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4 UNDERVISNINGSFORM

7 hog grad till viss del - inte alls
forelasningar 4 2. R
seminarier 4 2. R
projektarbete (enskilt eller i grupp) 4.. .2 cee
5 EXAMINATION
Ja

genom deltagande R

genom skriftlig eller muntlig tentamen .. 0.

genom uppsatsskrivande 4

6 LITTERATUR

omfattning i ungefirligt antal sidor ..250-500..
litteraturlistor for kurserna vdnligen skicka som bilaga

7 FORANDRINGAR UNDER NUVARANDE LASAR

Ar tidigare valfria kurser numera obligatoriska — eller tvirtom?

8 FORANDRINGAR UNDER DE SENASTE FEM AREN

Kan ni visa férindringar — och i sa fall vilka — jamf6rt med etikundervisningen i borjan
av 2000—talet? Vilka trender ser ni? Okar eller minskar intresset for etik?
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Vad tror du formar omfattning och inriktning av undervisningen?
(Vilj det alternativ du tror mest pa)

a)  politiska behov och dnskemal 3
b)  foretagens behov och dnskemal -

¢)  studenternas behov och onskenmil 2

d)  fakunltetens behov och onskemal 1

9 STUDENTREAKTIONER
Har etikundervisningen pa er hdgskola utvirderats? Om sd, vad blev resultatet?

Vad tror du sjilv om studenternas syn pa etikundervisningen i ekonomutbildningen?
(Ringa in ett eller fler nyckelord)

a) anvindbar i vardagen 3
b)  provocerande 2
¢) onidig 1
d) okar forstaelsen for naringslivet 2
¢) orealistisk -
) trst -
g)  ogondppnare 5
h)  affarsmdssigt relevant 3
z)  for teoretisk 2

J) amnat...............

Vill du ha en kopia av rapporten nir den ér firdigstilld, ange dd namn och adress nedan
sa skickar vi ett exemplar.
An en ging: Tack f6r din hiilp!

Tomas Brytting & Andreas Linderyd

41



BILAGA C: Frédgeformular om ekonomutbildningen +

sammanfattning av kryssfrégor

Etik for ekonomer

Kartliggning av etikundervisning pa Sveriges ekonomutbildningar

Universitet/hégskola:
Svar limnas av:

1 KURSENS/KURSERNAS OMFATTNING

antal kurspoing i etik som dr obligatoriska
antal kurspoing i etik som ar frivilliga
antal studenter som ldser etik

andel av civilekonomerna som liser etik

2 KURSENS INRIKTNING

7 hig grad
betoning pa etiska fallstudier L2
betoning pa egna praktiska ovningar 4
betoning pa moralfilosofiska perspektiv .. 0..

betoning pa neoklassisk nationalekonomi come
betoning pa varumirkesvird/affirsmojligheter . . 3. .
betoning pa sociologisk virderelativism L
betoning pa psykologiska perspektiv L
betoning pa ett sociobiologiskt perspektiv Ceme
annan inriktning

3 KURSENS ANALYSNIVA

7 hig grad
foretagsetik som virderingar .8
och stillningstaganden for
den enskilda medarbetaren
foretagsetik pa organisationsniva,
t.ex. interna regler; virdebaserat ledarskap .8
foretagsetik som branschfragor 2.
foretagsetik som ett bredare samhillsansvar
(CSR) 8.
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.0, .3,
..6..
.. 8. 1
.. 5. 9
.. 8. 3
.. 8. 5
A 6. .
4. . 10. .
till viss del inte alls
.. 6., 1.
A

5 ..6..
..6.. 1



4 UNDERVISNINGSFORM

7 hig grad 1l viss del inte alls
torelasningar T T e
seminatiet .9 ..5.. A
projektarbete (enskilt eller i grupp) .. 7.. .5 20
5 EXAMINATION

Ja

genom deltagande A1..
genom skriftlig eller muntlig tentamen 13..
genom uppsatsskrivande .9..
6 LITTERATUR
omfattning i ungefarligt antal sidor ..20—-1500..
litteraturlistor f6r kurserna vdnligen skicka som bilaga

7 FORANDRINGAR UNDER NUVARANDE LASAR

Ar tidigare valfria kurser numera obligatoriska — eller tvartom?

8 FORANDRINGAR UNDER DE SENASTE FEM AREN

Kan ni visa férindringar — och i sa fall vilka — jamfért med etikundervisningen i borjan
av 2000—talet? Vilka trender ser ni? Okar eller minskar intresset for etik?
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Vad tror du formar omfattning och inriktning av undervisningen?
(Vi]j det alternativ du tror mest pa)

a) politiska behov och onskemil 2
b)  foretagens behov och inskemal 4
¢)  studenternas behov och dnskemil 5
d)  fakultetens behov och onskemal 2

9 STUDENTREAKTIONER
Har etikundervisningen pa er hogskola utvirderats? Om sa, vad blev resultatet?

Vad tror du sjilv om studenternas syn pa etikundervisningen i ekonomutbildningen?
(Ringa in ett eller fler nyckelord)

a) anvindbar i vardagen 8
b)  provocerande 4
¢) onidig 2

d) okar forstdelsen for naringslivet 5

¢) orealistisk 1

f) trst B
g dgondppnare 8
h)  affirsmdssigt relevant 6
i) for teoretisk 2
J) amnat...............

Vill du ha en kopia av rapporten nir den ar fardigstilld, ange da namn och adress nedan
sa skickar vi ett exemplar.

An en ging: Tack for din hjilp!
Tomas Brytting & Andreas Linderyd
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Den hir rapporten redovisar resultatet av en enkdtundersokning dér
etikinnehallet i samtliga svenska civilekonom- och ekonomutbildningar
pa hogskoleniva kartlagts.

Etikintresset vixer och erfarenheterna fran etikkurserna ar 6verlag goda.
Bilden dr dock splittrad 6ver landet och antalet obligatoriska kurser dr
mycket lagt. Detta dr férvanande eftersom den nya examensordningen
(2007) for civilekonomexamen stipulerar att etik ska tas upp 1 undervis-
ningen.

Forfattarna foresprakar en tydligare institutionalisering av etiken i de
olika ekonomutbildningarna, inte minst f6r att mojliggéra kompetens-
utveckling bland lirarna och den jimférbarhet och fortlépande utvird-
ering som Bologna-processen forutsitter.

Studien har genomférts vid Institutet for organisations- och arbetslivs-

etik (IOA) vid Ersta Skondal hogskola, med finansiellt stod av Civil-
ekonomerna.

I arbetsrapportserien vid Ersta Skondal hogskola ges mojlighet att ge ut delrapporter,

delresultat av storre studier och aktuella kunskapsoversikter.
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